L]

.

=

Copie qui sera publiée aux annexes du Moniteur belge
aprés dépdt de Vacte au greffe

m

*05175395%

—_— TRIBUNAL DE COMMERCE
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bénomination : ESPERANCE REVIVRE AU CONGO

Forme juridique  ASSOCIATION SANS BUT LUCRATIF
Sege RUE DU CULQT, 45 a 1341 CEROUX-MOUSTY
N d'entreprise © 469236213
Obiet de Pacte : MODIFICATION DES STATUTS ADAPTATION NOUVELLE LOA SUR ASBL

ESPERANCE REVIVRE AU CONGO en abrégé: « ERC »
1341 Céroux-Mousty

Numéro de Fassociation : 1877599
Numéro d’entreprise : 469236213

STATUTS

Les soussignés !

1, Assumani Budagwa, ingénieur, rue du culot, 45,1341 Céroux-Mousty, Belge;
né le 31/12/1954 a Uvira, République Démocratique du Congo

2, Malesan Carofine , infirmiére, rue du culot, 1341 Céroux-Moustly, Belgs;
née le 07/08/1969 4 Charleroi, Belgique

3, Nkejabega Bemard, kinésithérapeute, rue de 'Yser,12, 4840 Welkenraedt, Belge;
whle 31AOM062 & Bujumbura, République du Burundi

4, Nzomukunda Jean-Marie, économiste, rue des navets, 20/2, 1000 Bruxelies, Belge;
néle 17/021952 & Bujumbura, République du Burundi

déclarent, par cet acte fonder une association sans but lucratif, conformément 4 la loi du 27 juin 1921 eten
fixent comme suit les statuts.

TITRE fer.- Nom, sigge, but, durée.

Article 1er. L’association porte le nom Espérance Revivre au Congo, en abrégé: « E.R.C ».Elle est un
groupement pluraliste et non confessionnel, sens appartenance politique, philosophique ou religieuse.

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de Passociation mentionnent
la dénomination de Vassociation précédée ou suivie immédiatement des mots « association sans but lucratif »
ou en sigle « ASBL » ainsi que Fadresse du siége ef du numéro d'entreprise de Fassociation.
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Art. 2. Son sigge est &tabli 4 1341 Céroux-Mousty, rue du culot,45.
I dépend de Parrondissement judiciaire de Nivelies
Le siége peut &tre transféré sur décision de I’ assemblée générale.

Art. 3. |'association a pour but:
de contribuer au réconfort moral, & la reconstruction des familfes, et a Fintégration socioéconomique des

victimes de gquerres et autres conflits et plus largement les populations précarisées en Républigue
Démocratique du Congo , et notamment de contribuet :
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-au soutien des associations locales qui oeuvrent dans le domaine du logement, de Falimentation, de
Pinstruction, de la production locale et des soins de santé primaire en milieu rural et urbain dans les zones
sinistrée ;

-4 la promotion et au renforcement des liens de solidarité entre les membres des communautés rurales et
urbaines victimes concernéss ;

-4 {a promotion &t au soutien de tout projet susceptible de revaleriser les ressources humaines en milieu
rural et urbain dans fes zones sinistrées ».

A cette fin, elle peut poser tous les actes se rapporiant directement ou indirectement 4 son but. En ce sens,
elle peut aussi, mais de fagon accessoire, s’'adonner 4 des activités commerciales, a condition que fes gains
soient consacrés exclusivement a la réalisation du but pour lequel l'association a 416 conslituée.

Art. 4. L'association est constituée pour une durée indéterminée.

TITREHN Membres

Art. 5. Le nombre de membres est fllimité, mais s'élédve au minimum 2 frois. Les fondateurs soussignés
sont les premiers membres. L'association comporte des membres et des membres adhérents. Seuls les
membres sont titulaires de l'entidreté des droits sociaux. Eux seuls disposent d’un droit de vote égal aux
assemblées générales.

Art.8. Toute personne qui adhére aux buts de Yassociation peut devenir membre. La demande d'adhésion
est adressée au conseil d’administration. 1.es membres sont nommés par Fassemblée générale sur proposition
du conseil ¢’administration. Les membres adhérents sont nommés par le consell dadministration. Est membre
adhérent, toute personne qui désire aider lassociation & réaliser son but ou l'aider par des libéralites ou autres
prestations.

Art.7. La cotisation annuelie des membres s’éléve & maximum 250€

Art. 8. Tout membre peut quitter Fassociation a wimporte guel moment. La démission doit étre portée, par
écrit, ala connaissance du conseil d’administration

Le membre en défaut de payement de sa cotigation est réputé démissionnaive,

L'exclusion d’'un membre ne peut étre prononcée que par Passembiée générale et & la majorité des deux
tiers des voix présentes ou représentées,

Art. 9. Les membres démissionnaires ou exclus, de méme gue leurs successeurs, n'ont aucun dreit, sur le
fonds social de 'association et ne peuvent, en aucun cas, réclamer le remboursement ou des compensations
pour les cotisations versées ou les apports effeciués.

TITRE {ll, - Conseif d'administration

Art. 10. ’association est dirigée par un consell d’'administration composé de minimum trois membres qui
sont membres de I'association.

fis sont nommeés par 'assemblée générale pour une durée de cing ans renguvelables et peuvent, a tout
moment, &tre démis par elle.

lis exercent gratuitement.

Art41. En cas de vacance au cours d'un mandat, un remplagant peut-éire nommé par le conseil
d'administration en attendant I'élection d'un remplagarnt par Fassemblée générale suvante,

Si par démission volontaire, Pexpiration de délai ou révocation, le nombre d’administrateurs devient inférieur
a trois, une assemblée doit &tre convoquée dans le mois,

Art. 12 1. Le conseil d'administration choisit parmi ses membres un président, un secrétaire et un trésorier,
Le président (ou deux administrateurs, ou le secrétaire) convoque le conseil et préside la réunion.

En cas d’empéchement ou d'absence du président, la réunion est présidée par le plus &gé des
administrateurs présents.

Art. 12, 2. Le conseil ne se réunit valablement que si au moing la moitié des administrateurs sand présents,

Les décisions sont prises a la majorité simple des voix. En cas de partage des voix, la voix du président, ou
de celui qui le remplace, est prépondérante. Un administrateur peut se faire remplacer par un autre
administrateur, mais une perscnne ne peut étre ttulaire de plus d'une procuration. Au moins trois voix
concordantes sont requises pour prendre une décision.

Art. 12. 3. Chaque réunion fait Fobjet d’un procés- verbal qui est signé par le président et le secrétaire et
ingcrit dans un registre réservé a cet effet.

Les extraits qui doivent étre produits, de méme que tous les autres actes, sont signés valablement par le
président, le secrétaire ou par deux administrateurs.
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Art. 13. 1. Le conseil d'administration gére 'association et la représente dans fous les actes judiciaires st
extrajudiciaires.

Il est compétent en toutes matiéres, a Fexception de celles que la foi réserve explicitement & | assembice
générale , 3 un ou plusieurs de ses membres.

Art 13. 2. Le conseil d’administration peut déléguer ses pouvoirs, en tout ou en partie, a4 un ou plusieurs de
ses membres. 1) peut déléguer a un tiers la gestion journaligre

Art; 13. 3. Dans les actes exirajudiciaires, Passociation est valablement représentée, méme vis-a-vis de
tiers, par la signature conjointe de deux administrateurs.

An 13. 4, Un régiemnent d'ordre intérieur pourra éire présenté par le conseil d'administrafion & Passemblée
générale. |l devra étre adopté ou modifié 4 la majorité des deux tiers des voix.

Art. 13.5. Le conseil d’administration tient au sigége un registre de membres. Ce registre reprend les noms,
prénoms et domicile des membres ou lorsqu'il 8’agit d'une personne morale, la denomination sociale, la forme
juridique et l'adresse du sidge social. En outre, toutes les décisions d'admission, de démission ou d'exclusion
des membres sont inscrites dans ce registre par les soins du conseil d'administration endéans les huit jours de
la connaissance que le conseil a eue de la décision.

Art.13.6 Les actes relatifs & la nomination ou A la cessation de fonctions des adminisirateurs, des personnes
déléguées 4 la gestion joumaliére, des personnes habilitées & représenter Fassociation doivent figurer dans le
dossier tenu auprés du greffe du tribunal de commerce de Farrondissement dont dépend Passociation. Le dépot
de ces actes au greffe se fera en utilisant les formulaires prévus 4 cet effet.

TITRE IV. - Assemblée générafe

An. 14. U'assemblée générale est composée de tous les membres et est présidée par le président du
conseif d'administration ou par le plus 4gé des administrateurs présents,

Un membre peut se faire remplacer par un autre membre 2 l'assemblée générale, mais un membre ne peut
remplacer gu'un seul membre.

Chaque membre posséde une voix a I'assembliée générale.

Art 15. L’assemblée générale est exclusivement compétente pour.

a)la modification des statuts,

b)la nomination et la révocation des administrateurs;

cjla nominalion et la révocation des commissaires et la fixation de leur rémunération dans le cas ol une
rémunération est attribuée ; '

d)la décharge & octroyer aux administrateurs et aux commissaires ;

e)'approbation des réglements intérieurs;

fiapprobation des comptes et budgets;

gla dissolution de Passociation |

h)fexclusion d'un membre ;

i)la transformation de Passociation en société a finalité sociale ;

J)tous les cas ol les statuts Pexigent.

Toutes les autres matiéres sont de la compétence du conseil d'administration.

Art. 18. 1, L'assembite générale est convoguée par le conseil d'administration chaque fois que ['objet ou
I'intérét de Fassociation le requiert.

Elle est au minimum convoquée une fois par an pour approuver les comptes de Pannée écoulée et les
budgets de Fannée suivants, au plus tard six mois aprés fa date de cldture de 'exercice social,

Art. 18. 2. Le conseil d'administration est obligé de réunir une assemblée générale extraordinaire lorsque au
moins un cinquiéme des membres en fait la demande.

Art. 16. 3. Pour étre valables, les convocations & lassemblée générale doivent &tre signées par le président
ou par deux administrateurs Tous les membres dowent &tre convoqgués, par simpie lettre, au minimum une
samaine avant lassemblee.
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Art. 16. 4. La convocation mentionne le liey, le jour et Fheure de 'assemblée. Elle comporte également un
ordre du jour arrété par le conseil d’administration. Toute proposition signée d'un nombre de membres au moins
égal au vingtiéma est portée & l'ordra du jour.

Art. 17. 1. Hormis les cas prévus par la loi (voir arficles 17.2; 17.3, 17 4) et ceux. prévus par les staluis, les
décisions sont prises A la majorité simple des voix , présentes et représentées. En cas de partage des voix
présentes et représentées, la voix du président est prépondérante,

Art. 17. 2. Toufe modification des statuts ne peut 8tre décidée que si elle est prévue par la convocation ef si
deux tiers des membres sont présents ou représentes.

Si ce nombre nest pas atteint, une deuxiéme réunion pourra étre convoquée ef elle pourra délibérer
valablemeni quel que soit ie nombre des membres présents ou représentés.
La seconde réunion ne peut étre tenue moins de quinze jours aprés la premiére réunion.

Toute modification des sfatuts requierf, en outre, une majorité des deux tiers des voix présentes ou
représentées.

Toute modification relative au but de I'association ne peut se prendre qu'a ia majorité des quatre cinquiémes
des voix des membres présents ou représentés.

Art. 17. 3. Les mémes régles que celles développées & Verticle 17.2 somt  d’application en cas de
dissolution de I'association.

Art. 17. 4. Une majorité des deux tiers des voix, présentes ou représentées, est requise pour 'exclusion d'un
membre.

Art. 17. 6. Un minimum de frois voix concordantes est requis pour prendre une décision.

Art. 18. Chague assemblée fait I'objet d'un procés-verbal, qui est signé par le président et le secrétaire, et
inscrit dans un registre réservé & cet effet.

Les extraits sont valablement signés par le président ou par deux administrateurs.

Les membres et les tiers, qui justifient d’'un intérét, ont le droit d’en demander consultation et / ou copie.

TITRE V. - Comptes, budgets

Art. 19. L'exercice sodial de Passociation s'étend du 1er janvier au 31 décembre. Cependant, le premier
exercice débutera ie jour de la fondation et prendra fin le 31 décembre qui suit.

Le conseil d'administration prépare les comptes et budgets et les présente a I'assemblée générale pour
approbation.

Si F'évolution de l'association I'exige, le conirdle de la sifuation financigre, des comptes anhuels et de la
régulanité des opérations gqui doivent figurer dans ces comples, pourra étre confié 4 un ou plusicurs
commissaires, nommés par l'assembiée générale parmi ies membres de Passociation,

TITRE V. Digsolution, liquidation

Art. 20. En cas de dissolution, Fassemblée générale ou 4 défaut, le tribunal désignera un ou plusieurs
liquidateurs. Elie déterminara auss: leurs pouvoirs et les modalités de la fiquidation,

Art. 21. En cas de dissolution, aprés apurement des dettes, Factif net sera transféré a une association qui
poursuit un but similaire & celul de Passociation.

Art 22, Tout ce qui mest pas explicitement prévu, dans les présents statuts, reste soumis a la loi du 27 juin
1921 modifiée par 1a loi du 2 mai 2002 et par la loi du 16 janvier 2003 portant création d'une banque - carrefour
des entreprises, modernisation du registre du commerce, création de guichels - entreprises agréées et portant
diverses dispositions.

Art 23. Pour la premiére fois, le conseil d'administration se compose comme suit:
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Président: Assumani Budagwa

Secrétaire: Malesan caroling

Trésorier: Nzomukunda Jean-Marie

Membre: Nkejabega Bemard

Rédigé en 5 exemplaires et adopté & Funanimité des vaix, lors de la réunion de fondation, tenue a Céroux-

Mousty, le 05 septetbre 1889,
Signatures:



